
UMOWA 

Zawarta w dniu ……………………….r. w Toruniu  

Pomiędzy: Niepublicznym Żłobkiem „ Mini Mini Mali Przyjaciele Przyrody” reprezentowanym przez  

Małgorzatę Becker  

A Panią/Panem …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Numer dowodu osobistego ………………………………………………………………………………………………………………… 

Zamieszkała ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Rodzicem/Opiekunem ………………………………………………………………………………………………………………………… 

Data urodzenia dziecka ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

Miejsce urodzenia ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Adres zamieszkania …………………………………………………………………………………………………………………………… 

Numer Pesel ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

§ 1 

W ramach niniejszej umowy Niepubliczny Żłobek „Mini Mini Mali Przyjaciele Przyrody” zobowiązuje się do 
organizowania opieki wychowanka od …………………………….r. od ……………………………r. pn.-pt. w godz.:7.00-17.00 przez 
wykwalifikowaną kadrę, a w szczególności do : 

1. Zapewnienia opieki i wspomagania rozwoju dziecka w przyjaznym środowisku. 

2. Rozwijanie i wspieranie potencjału dziecka. 

3. Uwzględnianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie równych szans, umacnianie wiary we 
własne siły i możliwości osiągania sukcesu. 

4. Stwarzanie warunków do rozwijania samodzielności, dążenia do osiągania celów, podejmowania 
odpowiedzialności za siebie i innych. 

5. Rozwijanie wrażliwości moralnej. 

6. Kształtowanie umiejętności obserwacji, ułatwianie rozumienia zjawisk zachodzących w otoczeniu 
przyrodniczym, społecznym i kulturowym. 

7. Rozbudzanie ciekawości poznawczej, zachęcanie do aktywności badawczej i wyrażania własnych myśli. 

8. Zapewnienie trunków do harmonijnego rozwoju emocjonalnego. 

W zamian za wyżej wymienione świadczenia Rodzice /opiekunowie zobowiązują się do : 

1. Współuczestnictwa w życiu Żłobka. 

2. Terminowego i regularnego uiszczani opłaty miesięcznej określonej przez Dyrekcję Przedszkola. 

3. Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka , bądź pisemnego upoważnienia osoby pełnoletniej do 
wykonywania tej czynności. 

4. Pozostawienia chorego dziecka w domu. 



5. Dostarczenia nauczycielowi dodatkowych informacji o dziecku mogących wpłynąć na jego pobyt w placówce 
np.: alergii, stanu zdrowia fizycznego , problemów wychowawczych oraz rozwojowych . Informacje są poufne 
i niezbędne do prawidłowej pracy  dydaktycznej z dzieckiem (personel nie ponosi odpowiedzialności za 
konsekwencje zatajenia takich informacji) . 

6. Do powiadomienia nauczyciela o planowanej nieobecności. 

7. Do powiadomienia Dyrekcji o zmianie adresu zamieszkania , numeru telefonu ,jeżeli nastąpi w trakcie trwania 
niniejszej umowy. 

8. Jeżeli dziecko przebywa w godzinach w których podawane są posiłki rodzic zobowiązany jest do uiszczenia 
opłaty za posiłki. Cenę podaje Dyrektor placówki na początku roku szkolnego. Całodzienny koszt wyżywienia 
wynosi 15,00zł. i jest wyliczany na koniec miesiąca kalendarzowego na podstawie listy obecności. 

9. Odliczenie kosztów wyżywienia jest możliwe  tylko po wcześniejszym zgłoszeniu przez rodziców/opiekunów  
ciągłej trzydniowej nieobecności dziecka w przedszkolu. Szczegóły w regulaminie żywienia. 

§ 2  

1. Opłata za pobyt dziecka w placówce wynosi 1350 zł.( jeden tysiąc trzysta pięćdziesiąt zł.), opłata nie obejmuje 
kosztów wyżywienia. 

2. Przy podpisaniu umowy rodzic/ opiekun prawny zobowiązany jest to uiszczenia opłaty wpisowego w kwocie 
400zł., która pokrywa pobyt dziecka w placówce w czasie 2- tygodniowych zajęć adaptacyjnych. 

3. Koszty wyżywienia oraz warunki ich naliczania ujęte są w regulaminie wyżywienia. 

4. Rodzice/opiekunowie wnoszą opłatę za pobyt dziecka w placówce do 5-tego dnia każdego miesiąca na niżej 
podane konto bankowe : 

Niepubliczne Żłobek Mini Mini mali przyjaciele przyrody’ 

Małgorzata Becker 

ul. Brzoskwiniowa 19/54 87-100 Toruń 

Millenium Bank 

85  1160 2202 0000 0002 7699 3832 

5. Za datę uiszczenia opłaty uznaje się datę wpływu na konto . 

6. Jeżeli rodzice /opiekunowie nie wniosą ustalonej opłaty za pobyt dziecka w placówce w ustalonym terminie 
naliczane zostaną opłaty za zwłokę w wysokości 1,30zł.(jeden zł. i trzydzieści gr.)za dzień . 

7. Nieobecność dziecka na zajęciach nie zwalnia rodziców/opiekunów z obowiązkowej opłaty. 

8. Rodzice ponoszą opłatę w okresie przerwy letniej lub zimowej określonej przez Dyrektora placówki jeżeli owa 
przerwa nie przekracza 14 dni w miesiącu. 

9. Za przekroczenie czasu pobytu dziecka w przedszkolu pobierana jest dodatkowa opłata w wysokości  35 zł.
(dziesięciu zł) za każdą rozpoczęta godzinę. 

10. Jeżeli nastąpi zwłoka z zapłatą należności przekraczająca jeden miesiąc , placówka wzywa rodziców/
opiekunów do zapłaty. W przypadku dalszej zwłoki w płatności przekazuje do postępowania windykacyjnego , 
a kosztami  z tym związanymi  wraz z odsetkami obciąża rodziców. 

11. Skreślenie dziecka z listy  Przedszkola Niepublicznego „Wesoły Tygrysek „ nie zwalnia rodziców/opiekunów od 
uiszczenia zaległej opłaty. 



12. Wypowiedzenie niniejszej umowy wymaga formy pisemnej z zachowaniem miesięcznego terminu . 
Wypowiedzenie umowy obowiązuje od ostatniego dnia miesiąca w którym zostało złożone . 

13. Umowa obowiązuje strony od ………………………….… do …………………………… 

14. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach. 

……………………………………..                                                                          ……………………………………… 

podpis rodziców/opiekunów                                                                             podpis Dyrektora 


